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Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Mezun Damsma Kurulu kurulmasi ve mentorluk sistemi
uygulamasmin amacit mezun 6grencilerin is bulma siireci, deneyimleri, program ¢iktilar1 ve egitim
amagclarinin degerlendirilmesi, ders planlarimin giincellenmesi, mezuniyet islemleri gibi stireglerde bilgi
alisverisinde bulunmaktir. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Damsma Kurullari en az 5
mezun Ogrenciden olusacak sekilde kurulur ve boliim bagskan1 veya mezuniyet komisyonu bagskani
katilimiyla yilda en az 1 kez toplanur.

1.GIRIS

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Damsma Kurulu, en az 5 mezundan olusacak sekilde
kurulmustur. Kurul, 21.05.2025 tarihinde, Isparta Meslek Yiiksekokulu Yonetim Organizasyon Bolim
Baskanhigi Toplanti Salonu’nda toplanmistir. Toplanti ¢agrisi, giindem maddeleri, yer ve zaman bilgisi
onceden tiim iiyelere e-posta-watsap-telefon yoluyla iletilmistir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun (YOKAK) Birim ¢ Degerlendirme Raporu dogrultusunda; mezunlarin
istihdam durumu, egitim siirecine katkilari, geri bildirimleri ve program ¢iktilar1 kapsaminda yapilan kalite
giivencesi faaliyetlerine iligkin kanitlar bu rapora eklenmistir.

Toplantiya bagkanlik eden: Dr.Ogr.Uyesi Tartk SOYLEMIS (Program Koordinatérii)
Kurul Uyeleri: ‘

- Melike OZER (2021 Mezunu)

- Firdevs ERTAN (2023 Mezunu)

- Merve CELIK (2024 Mezunu)

- Nurettin OZTAS (2013 Mezunu)

- Merve Nur YESILBURSA (2019 Mezunu)

Kalite Temsilcisi Ogrenci: Barig BENDES (1. Sinif)

2.GUNDEM

1-Mezunlarimizin is alanlarina iliskin goriis ve onerilerinin ahmmasi

Mezunlarin ¢cogunlugu isletme yonetimi, stratejik yonetim ve pazarlama yonetimine dair yeterli donanima
sahip olduklarini ifade etmislerdir.

2-Mezunlarin ders planlari hakkindaki goriis ve onerileri

Teorik olarak verilen derslerin ve yabanci dil derslerinin uygulamali olmasi yoniinde 6neriler sunulmustur.
3-Mezun Takip Sistemi kapsaminda gerg¢eklestirilen giincelleme ¢ahsmalarinin goriisiilmesi

- Mezun takip sisteminin etkinliginin artirilmasi

- Mezunlarimizin sistem ile ilgili bilgi sahibi olmalarinin saglanmasi

4-Kurumumuzdaki mezun takip sistemi 6zelliklerinin tartisilmasi ve verilerin analizinin goriisiilmesi
- Mezun takip sisteminin teknik 6zelliklerinin artirilabilmesi igin neler yapilmasinin gerektigi
- Verilerin analizi igin program kullanilmasi ve verilerin siiratle ¢oziimlenmesi

5-Mezunlarin istek ve onerilerinin goriisiilmesi

- Mezun takip sisteminden elde edilen bulgular 1s18inda mezunlarimizin istek ve Onerilerinin
degerlendirilmesi.
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6- Rol model mezunlarla tanisma saglanmasi igin yapilacak faaliyetlerin belirlenmesi
- Mezunlarimizdan rol model olacak kisilerin belirlenmesi
- Belirli araliklarla rol model kisileri 8grencilerimizle tanigtirmak

7- Mentorluk Faaliyeti ile ilgili caliymalarin belirlenmesi
- Mezunlarimiza ihtiyag duyduklarinda gerekli destegi saglamak

8- Yiiksekokulumuzda mezuniyet Kiiltiirii olusturmak icin yapilacak faaliyetlerin belirlenmesi
- Yiiksekokulumuzun mezunlarinin okulumuza aidiyetlerinin artirilmasi igin kurumsal kiiltiir gelistirmek

9- Isyeri egitimi ile yaz staj uygulamalarinm etkinliginin goriisiilmesi
- Isyeri egitiminin etkinligi igin yapilmasi gerekenler
- Yaz staj uygulamasinin etkinligi igin yapilmas: gerekenler

DiGER FAALIYETLER
- Mezunlarla Cay Saati Bulugmasi
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